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alapszabdlya
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Az egyesiilet neve: Tatabdanyai Energia Sport Egyesiilet
Az egyesiilet réviditett neve: TESE

Az egyesiilet székhelye: 2800 Tatabanya, Mdrcius 15. u. 11.
Az egyesiilet hivatalos nyelve: magyar

Az egyesiilet szine: kék-fehér

Az egyesiilet miikodeési teriilete: Magyarorszdg teljes teriilete

Az egyesiilet pecsétje: Téglatest alaku

Tatabdnyai Energia Sport Egyesiilet
Alapitva 1994. felirattal

Az Egyesiilet éndllo jogi személy.

Az Egyesiilet célja:

a.

] R

Az energia szektor aktiv és nyugdijas dolgozoi, és azok csaladtagjai részére széleskirii
és szinvonalas sportolasi, testedzési, feliidiilési lehetdség biztositdsa, az ilyen igények
Jelkeltése; e tevékenység egyben kozhaszmi tevékenység, amelyet az egyesiilet a
sporttevékenységhez és ennek részeként szabadidds sporttevékenységhez, mint
kozfeladathoz kapcsolodoan végzi, részben éndlloan, részben mds tdrsadalmi és
onkormadnyzati  szervekkel egyiittmiikodve, és amely kizfeladat teljesitését a
Sporttorvény 16.§ (1) bekezdése, a Métv. 13.§ (1) bekezdés 15. pontja hatdrozza meg,
A kornyezet megismerése, annak megszerettetése, és védelmére valé nevelés; e
tevékenység egyben kozhasznii tevékenység, amelyet az egyesiilet a kornyezet- és
természetvédelemhez, mint kiozfeladathoz kapcesolédoan végzi, részben ondllban,
részben mds dllami, tarsadalmi és onkormdnyzati szervekkel egyiittmitkodve, és amely
kozfeladat teljesitését a Motv. 13.§ (1) bekezdés 11. pontja, az 1995. évi LIIL tv. 10. §
, 97.8.

A tdrsadalmi ontevékenység és kozosségi élet kibontakoztatdsa;

Sportkapcsolatok létesitése és fejlesztése

Az egyesiileti célokkal osszhangban, a jogszabdlyban meghatdrozott keretek kozott
hazai és nemzetkozi sportrendezvényeken valé részvétel;

A miikddéshez sziikséges személyi- és tdrgyi feltételek biztositdsa a helyi lehetGségek
legteljesebb kihaszndldsdval, ésszerii és takarékos gazddlkodds a rendelkezésre dllo
eszkizokkel; e tevékenység egyben kozhaszmii tevékenység, amelyet az egyesiilet a
sporitevékenységhez, az egészséges életmdd és szabadidés sport gyakorldsa
Jeltételeinek megteremtése mint kizfeladathoz kapcsolédéan végzi, részben éondlléan,
részben mas dllami, tdarsadalmi és Gnkormdnyzati szervekkel egyiittmiikddve, és amely
kozfeladat teljesitését a Sporttorvény 16.§ (1) bekezdése, 49.§ c-e.) pontja, a Motv.
13.§ (1) bekezdés 15. pontja hatarozza meg,

4. Az egyesiilet kotelezettségeiért sajdt vagyondval koteles helytdlini; a tagok az egyesiilet
tartozdsaiért nem felelnek.

! A médositast az okirat dslt betivel s aldhitzdssal Jjeloli



3. Az egyesiilet jellegét tekintve sport egyesiilet.

6. Az egyesiilet kizvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pdrtokidl fiiggetlen és azoknak
anyagi tamogatdst nem nyujt. (2011. évi CLXXV. tv. — a tovdbbiakban: Ectv.34.§/1/ bekezdés d.),
figvelemmel az Ectv. 2.§ 15. pont d. pontjaban és az Ectv. 19.§ /1/ bekezdés cd. alpontjdban
Joglaliakra is.

6.1.Kozvetlen politikai tevékenység: pdrt érdekében végzett politikai tevékenység, az orszdggyilési
képviselGi valasztason orténd jeloltallitas, a megyei, févdrosi onkormdnyzal képviselG-testiiletébe
torténd jeloltdllitas, az Euwrdpai Parlament tagjanak toriénd jelolés, a megvei jogii viros képvisel-
testiiletébe 1orténd jeloltallitas, valamint a polgdarmester jelolése; nem mindsiil kozvetlen politikai
tevékenységnek a kiilon torvényben meghatdrozolt nemzetiségi szervezet dltal a helyi, illetve
nemczetiségi onkormanyzati képviseloi valasztdson torténd jeloltallitas valamint a polgarmester
jelélése. / Ectv. 2.§ 22. pontja/

7. Az egyesiilet feliigyelé szervet hoz létre, annak ellenére, hogy nem dllnak fenn a feliigyeld szerv
kotelezd létrehozasdnak feltételei ( /Ectv. 40.$ (1), Ptk. 3:82.8. )

II. AZ EGYESULET TAGJAI

1. Az egyesiilet tagja jogosult az Egyesiilet tevékenységében részt venni.

2. Az egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik, kivéve, ha az
alapszabaly kiilonleges jogalldsu tagsdgot hatdroz meg.

3. A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem
orokilhetok.

4. A tagok - a tagdij megfizetésén til - az egyesiilet tartozdsaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

3. A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.

6. Az egyesiilet tagja lehet a 6.1. pont szerinti természetes személy, tovdabba tagja lehet jogi személy is,
mindkét esetben azzal a feltétellel, hogy a belépési nyilatkozattal igazoltan az alapszabdlyban
Joglaltakat, valamint a 7.2.1. pontban irt kovetelményeket magdra nézve elfogadja, vdllalja tovdbbd
az egyesiilet anyagi és erkolcesi tdmogatdsdt, a kozremitkodést a feladatok elldtdsdaban.

6.1. A természetes személyek koziil tagnak csak az vehetd fel, aki

6.1.1. az E.ON Eszak-dundntuli Aramhdlozati Zrt. vagy az E.ON Eszak-dundntili Aramhdlézati Zrt.
valamely lednyvdllalatanak munkavdllaldja, vagy azok nyugdijasa, tovabba

6.1.2. A 6.1.1. pontban irt személyek kozeli hozzdtartozdja (a hdzastdars, az egyenesdgbeli rokon, az

orokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az érokbefogado-, a mostoha- és a neveldsziild és a
testvér), vagy élettdrsa.

7. A ragsagi jogviszony az alapitdsban valo részvétellel, vagy felvétel utjan keletkezik.



7.1. Alapitdasban valo részvétellel keletkezik a tagsagi jogviszony: az alakulo iilésen valo részvétellel és
az alakulo iilés jelenléti ivének aldirdsaval.

7.2. Felvétel witjan keletkezik a tagsdgi viszony, ha a jeléltet — kérelmére - az elndkség a tagok sordba
Jelveszi. A tagsdgi jogviszony kezdete az elnokség hatdrozat-hozatalanak iddpontja.

7.2.1. A felvételt kérének kérelmében nyilatkozatot kell tenni arra vonatkozéan, hogy az egyesiilet
Iétesitd okiratat ismeri és az egyesiilet alapszabalyat, céljait, szellemiségét, értékrendjét és kialakult
szokdsait magdra nézve kotelezden elfogadja.

8. Az egyesiiletnek rendes tagja ( a tovdbbiakban: tag ) és tiszteletbeli tagja lehet.

9. Tiszteletbeli tag az természetes vagy jogi személy lehet, aki az egyesiilet munkdjdt jelentosen
tamogatja és akinek a tiszteletbeli tagok sordba torténd felvételét a killdotigyiilés elfogadia. A
tiszteletbeli tagga 16rténd jelolést az elnikség kezdeményezi, ezt kivetden a jeldlt a jelolést frdsban
elfogadja. Az elfogadé nyilatkozat beérkezése utdn a_kiildougyiilés dont a jelolt tiszteletbeli tagok
sordba torténd felvételérdl.

9.1. A tiszteletbeli tag olyan kiilonleges jogalldasiu tag, aki tagdijal nem fizel, egyesiileli tisziségre
nem valaszthatd, az egyesiilet tagiai szamdra nyitva dllé rendezvényeken tandcskozdsi jogeal vehet
részt.

9.2. A tiszteletbeli tagsdg a rendes tagi jogviszonnyal azonos médon szimik meg.

10. Az egyesiilet tagjairdl, tovabbd a tiszteletbeli tagokrdl az elndkség naprakész nyilvantartdst vezet.

11. Az egyesiilet tagja kételes az alapszabdlyban meghatdrozott tagi kiotelezettségek teljesitésére.

11.1. Az egyesiilet tagja nem veszélyezietheti az egyesiilet céljdnak megvalositdsdt és az egyesiilet
tevékenységet.

12. Az egyesiilet tagjanak joga és kitelezettsége, hogy az egyesiilet céljaval egybeesd elképzeléseit az
egyesiilet keretei kozott megvalositsa és ehhez az egyesiilet tagjainak és kapcsolati tékéjének
tamogatdsat igenyelje.

12.1. A tag jogosult a Tagi Gyiilésen és a kildotigyiilésen részt venni, szavazati jogdt gyakorolni, a
kiildotigyiilés rendjének megfelelden felszélalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket
tenni.

13. Tagdij fizetési és tevékenységi kotelezetisége csak a tagnak van. A tagdij mértékét a
kildottgyiilés dllapitia meg.

IlII. A TAGSAGI JOGVISZONY MEGSZUNESE

1. A tagsagi jogviszony — beleértve a kiilionleges jogalldsu tagok tagsdgi jogviszonydt is - megsziinik
a) a tag kilépésével,;

b) a tag kizdrdsdval;

¢) a tag haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.




2. A tag tagsdgi jogviszonydt az egyesiilet képviseldjéhez intézett irdasbeli nyilatkozattal barmikor,
indokolds nélkiil megsziintetheti. A kilépésre vonatozoé nyilatkozatnak az egyesiilet részére torténd
kézbesitésével a tagsagi jogviszony — felek minden tovabbi jognyilatkozata nélkiil — megszinik.

3. A4 tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabdlyat vagy kiildotigyiilési hatdrozatdat sulyosan vagy
ismételten sérté magatartdsa esetén a kiildottgyiilés - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv
kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le.

3.1.4 kizarasi eljardast az elnékség rendeli el, attél a naptél szamitott 60 napon belill, amikor a
kizarasi okrol az Elndkség  tudomdst szerzett. A vezeld tisziségviselé koteles haladéktalanul
kezdeményezni az elnékség dsszehivdsdt, amennyiben kizardsi okrdl, illetve olyan magatartdsrol vagy
mulasztdsrol szerez tudomdst, amely kizdrdsi eljdrds alapjat képezheti. Nem képezheti kizdrdsi eljards
meginditdsdanak, illetve kizdrds alapjat az a magatartds, vagy mulaszids, amelynek elkovetése ota 10bb
mint 1 év eltelt, kivéve, ha az egyben biincselekményt is megvalositott.

3.2.4 kizardsi eljaras meginditdsa keretében az elnokség a tagok koziil 3 tagu (elnokbél és 2 taghol
allo ) eseti bizottsdgot jelol ki a kizdrdsi ok kivizsgdldsdra. A bizottsdg 30 napon beliill — amely
indokolt esetben egyszer tovabbi 30 nappal meghosszabbithaté - feltdrja a ténydlldst, ennek kiretében
meghallhatja az érintetteket is. A meghallgatdsokrol jegyzékionyvet kell felvenni, amelyet a
meghallgatott személyek is aldirnak. A bizotisdg irasban dsszegezett véleményét az elnikség elé
terjeszti, aki annak kézhezvételétGl szamitott 30 napon beliil hataroz az eljards megszimtetésérdl, vagy
a kizardsi inditvanynak kiildotigyiilés elé terjesztésérdl, 60 napon beliil.

3.3.4 tag kizdardsar kimondo kiildottgyiilési hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell
ellami; az indokoldasnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjdul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetSségrdl valo tdjékoztatdst. A kizaré hatdrozatot a taggal kozélni kell,
amely a birosag elétt megtiamadhato.

4. Az elnokség torli a nyilvdntartasbol azt a tagot, aki meghalt, aki kilépett, tovdbbd aki tagdijfizetési
kotelezettségeét — irdsbeli felszolitds ellenére - a felszolitas kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil —
nem teljesiti. A torlésrél hozott hatdrozatot — a tag haldlanak esetét kivéve — meg kell kiildeni a torolt
tagnak.

4.1. Az elndkség torlést elrendeld hatdrozataval szemben a hatdrozat kézhezvételétdl szamitott 15
napon beliil jogorvoslatért a kiildottgyiiléshez lehet fordulni. A kiildotigyiilésnek a torlés targydban
hozott hatdrozata a birésag eldtt megtamadhato.

1V.  TAGDIJAK
Egyesiileti tagdijak mértékét — beleértve annak esedékességét is - a kiildotgyiilés hatdrozza meg.
V. EGYESULET SZERVEI

- a kiildotteket megvdlaszto tagi gyiilés
- a kiildotigyiilés

- az elnokség

- a feliigyeld bizottsag

- egyéb szervek



1. A kiildotteket megvalaszto tagi gyiilés:

1.1. A kiildétteket megvdlaszto tagi gyilés ( a tovabbiakban: Tagi Gyiilés) a tagok dsszessége.

1.2. A Tagi Gyiilést az elnokség hivia ossze, legalabb dtévenként. A Tagi Gyiilés Tatabdnya
kbzigazgatdsi teriiletén keriil megtartdsra, kivéve ha a killdotigyilés legaldbb 75 %-os szavazati
ardnnyal ettél eltérd helyszinre torténé dsszehivdssal egyetért.

1.2.1.4 Tagi Gyilés nyilvanos.

1.2.2. A Tagi Gyiilés dsszehivdsa irdsban torténik. A meghivot legalabb 15 nappal az iilés iddpontja
elétt kell a tagok részére postdzni, vagy mds — igazolt médon kézbesiteni. A meghivét — amennyiben
az Egyesiilet rendelkezik honlappal - az Egyesiilet honlapjan is kiozzé kell tenni, a meghivok
postdzdsaval egyidejiileg, kiilldotigyiilés kezdetéig.

1.2.3. A meghivénak tartalmaznia kell

a) az egyesiilet nevét és székhelyét;

b) az iilés idejének és helyszinének megjelilését;
¢) az iilés napirendjét.

1.2.4. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra jogosultak
a tdrgyalni kivdnt témakérokben dllaspontjukat kialakithassdk.

1.3. A Tagi Gyiilés — a napirend elfogadasa eldtt, az elnckség javaslatara — levezetd elnokot,
Jegyzokonyvvezeldt és két jegyzékonyv hitelesitét, valamint — titkos szavazds esetén - hdrom tagi
szavazatszamldlé bizottsdgot valaszt. Nyilt szavazds esetén a szavazatokat a levezetd elnik szdamolja
meg.

1.4. A killdottek megvdlaszidsdhoz elézetesen — az elnokség javaslatdra - hdrom tagii jel6lGbizottsdg
keriil megvalasztdsdra, a Tagi Gyiilésnek a jelold bizottsag tesz javaslatot a jeloltek személyére.

1.5. A Tagi Gyiilés kizarolagos hatdskérébe tartozik

a) a kiildottek megvalasztdsa,visszahivdsa,

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvdldsanak elhatdrozdsa;

¢ az egyesiilet céljanak modositdsa,

d) az otéves éves beszamolo elfogaddsa;

e) dintés mindazokban az digyekben, amelyeket az alapszabdly a Tagi Gyiilés kizarélagos
hataskirébe wal.

1.5.1. A Tagi Gyiilés otéves idotartamra osszesen 20 f6 kiildittet vilaszt, akik a kiildotegyiilést
alkotjdk. Amennyiben a kiilldottek koziil 5 fonek a megbizatdsa megszimik, az utolsé kiilditt
megbizatdsdnak megsziinésétdl szamitott 90 napon beliil a Tagi Gyiilés koteles az 1 kiildotteket
megvalasztani. Az utobb vdlasztott killdottek megbizatdsa az eredeti kiildotigyiilés megbizatdsdnak
megsziinéséig tart.

1.6. A Tagi Gyiilés hatdrozatkeépes, ha azon a tagok t6bb mint fele jelen van. A hatdrozatképességet
minden hatdrozathozatalndl vizsgalni kell. Hatdrozatait nyilt szavazdssal, egyszerii szotobbséggel



hozza, kivéve ahol jelen alapszabdly ettdl eltéréen rendelkezik. Az egyszerii szétobbség a
hatdrozatképesség megdllapitdasandl figyelembe vett szavazatok tobbsége.

1.6.1.Ha a tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozataldndl a
hatdrozatképesség megallapitdasa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

1.6.2. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelGsség alél mentesit vagy a jogi személy terhére mdsfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell komi;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitdja;
e) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapulé kapesolatban dll; vagy

) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

1.6.3. Az egyesiilet céljanak médositdsdhoz és az egyesiilet megsziinésérdl sz6lé dontéshez a szavazati
Joggal rendelkezé tagok hdromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

1.7. A hatarozatképtelenség miatt megismételt Tagi Gyiilés az eredeti meghivéban régzitett napirendi
poniok tekintetében a jelenlévik szamdtdl fiiggetleniil hatdrozatképes.

1.8.A4 Tagi Gyiilés kotelezd dsszehivdsdnak tovabbi esetei:

1.8.1. Az vigyvezetd szerv kiteles a killdotigyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabal, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;

b) az egyesiilet eléreldthatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy
¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt,

1.8.2. Az el6z6 pont alapjdn osszehivott Tagi Gyiilésen a tagok kotelesek az ésszehivdsra okot adé
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérél donteni

1.8.3. Az elnikség kiteles a Tagi Gyiilést dsszehivni tovabbd, ha a tagok legaldbb 10 %-a - az ok és
a cél megjelolésével - ezt irdsban kéri, vagy ha jogszabdly, vagy jelen alapszabdly ekként rendelkezik.

1.9. 4 Tagi Gyiilésrél — 30 napon beliil - jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzékinyv tartalmazza a
rendezvény valamennyi lényeges mozzanatdt. Igy kiillonésen: a szébeli eldterjesziések rovid tartalmdt,
a hozzdszoldsok lényegét név szerint, a hozott hatdrozat szé szerinti szévegét és a szavazds
eredmeényét. A jegyzékonyv mellékletét képezi az irdsos elbterjesztés. A jegyzbkonyvet a levezetd
elnok, valamint a jegyzékonyv vezetd és a kiildougyiilés daltal valasziott két jegyzékonyv hitelesitd irja
ala.

1.10.4 megvdlasztasra kerild kiildottekre vonatkozo dsszeférhetetlenségi szabdlyok megegyeznek az
elndkség tagjaira vonatkozo szabdlyokkal.

VI KULDOTTGYULES

1. A kiildongyiilés



L.1. A killdongyiilés az egyesiilet dontéshozo szerve, amelyre — a Ptk. 3:72.8 (3) bekezdése értelmében
a kozgyiilésre vonatkozé rendelkezéseket kell megfeleléen alkalmazni. A kiildottgyiilés Tatabdnydn —
az elndkség dltal meghatdrozott helyszinen - keriil megtartdsra, kivéve ha a killdotigytilés maga
hatdrozza meg — ettdl eltéréen — a soron kivetkezd killdotgytilés helyét. A kiildotigyiilés nyilvinos.

1.1.1. Amennyiben a kiildott a kiildougyiilésen torténd részvételben akaddlyozott, tigy — a masik
kiildott részére irdsban, teljes bizonyité erejli magdnokirat formdjaban meghatalmazast adhat a
képviseletre, amely teljes jogi képviseletre jogosit. A meghatalmazds csak egy kiildotigyiilésre szélhat.

1.2. A kildéngyiilést az elndkség hivia dssze, évente legaldbb egy alkalommal. A kiildottgyiilés
Osszehivdsa irdsban torténik. A meghivot legalabb 15 nappal az iilés iddpontja eldit kell a kiildottek
részére postdzni, vagy mds — igazolt modon kézbesiteni. A meghivot — amennyiben az Egyesiilet
rendelkezik honlappal - az Egyesiilet honlapjdn is kizzé kell tenni, a meghivék postdzdsdval
egyidejiileg, kiildottgyiilés kezdetéig.

1.2.1. A meghivénak tartalmaznia kell

a) az egyesiilet nevét és székhelyét;

b) az iilés idejének és helyszinének megjelolését;
¢) az iilés napirendjét.

1.2.2. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra jogosultak
a targyalni kivant témakérékben dlldspontjukat kialakithassdk.

1.3. A meghivo kézbesitésétcl vagy kozzétételétél szamitott 5 napon beliil a kiildottek és az egyesiilet
szervel — irdsban — az Osszehivé szervidl vagy személytél a napirend kiegészitését kérhetik, a
kiegészités indokoldsaval.

1.3.1. 4 napirend kiegészitésének tdrgydban a kiildotigyiilést oGsszehivo szerv vagy személy jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az dsszehivé szerv vagy személy nem dont vagy
azt elutasitja, a kildougyiilés a napirend elfogaddsardl sz6lé hatdrozat meghozataldt megelézden
kiilon dont a napirend kiegészitésének tdrgydban.

1.4. A kildongyiilés — a napirend elfogaddsa eldtt, az elnokség javaslaidra — levezetd elnikot,
Jegyzbkonyvvezetdt és két jegyzdkonyv hitelesitét, valamint — titkos szavazds esetén - hdrom tagi
szavazatszamlalo bizotisdgot valaszt. Nyilt szavazds esetén a szavazatokat a levezetd elnék szamolja
meg.

1.5. A vezetd tisziségviselok megvdlasztdsa esetén elzetesen — az elnokség javaslatdra - hdrom tagii
Jelolobizotisag keril megvalasztdsdra, a kiildotigyiilésnek a jelold bizottsdg tesz javaslatot a jeloltek
személyére.

1.6. A kiildottgyiilés kizarolagos hatdskirébe tartozik

a) az alapszabdly médositdsa;

b) a vezeld tisztségviselok megvalasztdsa, visszahivdsa és dijazdsuk megdllapitasa;
¢) az éves koltségvetés elfogaddsa;

d) az éves beszamolo - ezen beliil az iigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolo
Jelentésének - elfogaddsa;

e) a vezeld tisziségviselG feletti munkdltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilettel
munkaviszonyban dall;

) az olyan szerzédés megkotésének jovihagydsa, amelyet az egyesiilet sajdt tagjaval, vezetd
tisziségviseldjével, a feliigyelSbizottsdg tagjdval vagy ezek hozzdtartozéjaval kit;



g) a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisziségviseldk és a feliigyelGbizottsdgi tagok vagy
h) a feliigyeldbizottsag tagjainak megvdlaszidsa, visszahivasuk és dijazasuk megdllapitdsa;

i) a valasztott konyvvizsgalo megvdlaszitdsa, visszahivdsa és dijazasanak megallapitdsa;

J) egyéb egyesiileti szervek létrehozdsa, miikidésiik szabdlyozdsa,

k) dontés mindazokban az iigyekben, amelyeket az alapszabdly a legfébb szerv kizdrélagos
hatdskorébe wal.

1.6.1. Az egyesiilet sport jellegére tekintettel — a 2004. évi I. tv. 17. §-dban foglaltakra figyelemmel:

a) kozgyiilését (kildotigyiilését) évente legalabb egyszer éssze kell hivni, amelyen meg kell
targyalnia éves pénziigyi tervél, illetve az eldzé éves pénziigyi terv teljesitésérdl szolo, a szamvitelrdl
52010 torveny rendelkezései szerint készitett beszamoldt,

b) sporttal dssze nem fiiggd tevékenységet, valamint sporttevékenységével dsszefiiggd kereskedelmi
tevékenységet (ideértve a sportegyesiilet vagyoni értékii jogainak hasznositdsadt is) csak kiegészilé
tevékenységként folytathat. A sportlétesitmények haszndlata, illetve miikédtetése - e rendelkezés
alkalmazasdaban - a sportegyesiilet alaptevékenységének mindsiil.

1.7. A kildougyiilés hatdrozatképes, ha azon a  kiildottek t6bb mint fele jelen van. A
hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgdlni kell. Hatdrozatait nyilt szavazdssal,
egyszerii szotobbséggel hozza, kivéve ahol jelen alapszabdly ettdl eltéréen rendelkezik. Az egyszerii
sz0t6bbség a hatdrozatképesség megdllapitasandl figyelembe vett szavazatok tobbsége.

L7.1. Ha a tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalandl a
hatdrozatképesség megdllapitasa sordn figyelmen kiviil kell hagyni.

1.7.2. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdarozat kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére mdsfajta
elonyben részesit;

b) akivel a hatdarozat szerint szerzédést kell koni;

c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitdja;
e) aki a déntésben érdekelt mas szervezettel 16bbségi befolydson alapulé kapcsolatban dll; vagy
) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

1.8. A hatdrozatképtelenség miatt megismételt kildotigyiilés az eredeti meghivéban régzitett napirendi
pontok tekintetében a jelenlévik szamdtdl fiiggetleniil hatdrozatképes.

1.9. Rendkiviili kiilldotgyiilést kell osszehivni, ha a killdottek legalabb 20 %-a - az ok és a cél
megjelolésével - ezt irdsban kéri.

1.9.1. Kildotigyiilés kotelezd dsszehivdsdnak tovibbi esetei:

1.9.1.1. Az iigyvezeld szerv kiteles a kiildotgyiilést osszehivni a szitkséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet eléreldthatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy

¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.



1.9.1.2. Az iigyvezetd szerv kételes a kiildotigyiilést 6sszehivni tovdbbd, ha jogszabdly, vagy jelen
alapszabaly ekként rendelkezik.

1.10. A kuldotigyiilésrol — 30 napon beliil - jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzékonyv tartalmazza a
rendezvény valamennyi lényeges mozzanatdt. Igy kiilénosen: a szobeli elGterjesztések révid tartalmdit,
a hozzdszoldsok Ilényegét név szerint, a hozott hatdrozat sz6 szerinti szdvegét és a szavazds
eredményél. A jegyzékonyv mellékletét képezi az irdsos elGterjesztés. A jegyzdkomyvet a levezetd
elndk, valamint a jegyzékonyv vezetd és a két jegyzdkonyv hitelesitd irja ald.

2. Az egyesiilet alapszabdlyanak mddositdsdhoz a jelen Iévé kiildottek hdromnegyedes szotobbséggel
hozott hatdrozata sziikséges.

3.Az alabbi kérdésekben a dontés titkos szavazdssal torténik:
3.1. Az elnok, elnokség megvalasztdsa, visszahivdsa.
3.2. A feliigyeld bizottsag elnokének és tagjainak megvdlaszidsa, visszahivdsa

3.3. A tag kizdrasa

4. Az elnékét és az elndkség tovabbi négy tagjat ( a tovabbiakban egyiitl: vezeld tisziségviseldk),
valamint a feliigyel6 bizotisdg elnokét és két tagjdt a kiildougyiilés dtéves iddtartamra vadlaszija a

tagok sorabol.

4.1. A vezetd tisztségviselok e tevékenységiiket az Egyesiilet érdekének megfeleléen és személyesen
kotelesek ellatni.

4.2. Vezetd tisziségviselévé az a tag vdlaszthato, akivel szemben nem dllnak fenn kizaro okok, illetve
oOsszeférhetetlenség. Errdl a vezetd tisziségviselonek a tisztséget elfogado nyilatkozataban kell
nyilatkozni.

4.3. A vezetd tisztségviselok e  tevékenységiik sordn az egyesiiletnek okozott karokért a
szerzédésszegéssel okozolt karért valo feleldsség szabdlyai szerint felelnek az egyesiilettel szemben.

4.4. Ha vezeld tisztségviseld e jogviszonydval osszefiiggésben harmadik személynek kart okoz, a
kdrosulttal szemben a vezetd tisztségviseld a jogi személlyel egyetemlegesen felel.

4.5. A vezetd tisziségviseld, a feliigyeld bizottsagi elnokének és tagjinak megbizatdsa megsziinik:

a) hatdrozott idejii megbizatds esetén a megbizds idotartamanak lejartaval;

b) visszahivdssal;

¢) lemondadssal;

d) a vezetd tisztségviseld haldldaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

e) a vezeld tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges korben torténd
korldtozasdval;

J avezeld tisztségviselGvel szembeni kizdrd vagy dsszeférhetetlenségi ok bekiovetkezitével.

4.5.1. A vezetd lisztségviselé  bdrmikor, indokolds nélkill visszahivhaté. A visszahivdsra a
megvdlasztds szabdlyai alkalmazandok.
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4.5.2. A vezeld tisziségviselé megbizatdsdrdl az 6t megvdlaszio szervhez cimzetl, az elnokséghez
intézett jognyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha az egyesiilet mitkodéképessége ezt megkivdanja, a
lemondds az 1ij vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvdlaszidsaval, ennek hianydban legkésébb a
bejelentéstél szamitott hatvanadik napon vdlik hatdlyossd.

4.5.3. A vezeld tisztségviselok, a feliigyelé bizottsdg elndke és tagia  megbizatdsuk elldtdasdért
dijazasban nem részesiilnek, de igényelhetik felmeriilt és igazolt kiltségeik megtéritését.

5. A kiildongyiilés egyéb szerveket hozhat létre, egyidejiileg koteles azok miikédését, beszamoldsanatk,
ellendrzésének rendjét meghatdrozni. E kirbe tartoznak az egyesiilet keretében sportaganként miikodo
un. tevékenységi korok és azok felelései is.

1. Az egyesiilet elndksége

1.1. Az elnokség az egyesiilet operativ irdnyilé és vezetd szerve. Tagjai vezeld tisziségviselonek
mindsiilnek.( Ptk. 3:77. §). Tagjai kitelesek a kiildotigyiilésen részt venni, ott az egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az egyesiilet tevékenységérdl és gazdasdgi helyzetérdl beszamolni.

1.2. Az elnokség testiiletként miikodik. Hatdrozatképes, ha iilésén az elndkségi tagok tobb mint fele
Jelen van. Dintéseit nyilt szavazdssal, egyszerii szotobbséggel hozza, kivéve ha jelen alapszabaly
eltéréen rendelkezik.

1.3. Az elnokség hatdaskore:

a) az egyesiilet napi iigyeinek vitele, az iigyvezetés hatdskérébe tartozé iigyekben a dontések
meghozatala;

b) a beszdmolok elokészitése és azoknak a kiildotigyiilés elé terjesztése;

¢) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kiildottgyiilés elé terjesziése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndldsdra és befektetésére vonatkozo, a kiildotigy1ilés
hatdskirébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtdsa;

e) az egyesiilet jogszabdly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitdsdnak és a tisztségviseldk
megvdlasztatdsanak elékészitése;

) a kiildotgyiilés dsszehivdsa, a tagsdg és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az ligyvezeld szerv dltal osszehivott kiildotgyiilés napirendi pontjainak meghatdrozdsa;

h) részvétel a killdotigyiilésen és vdlaszadds az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsdg nyilvantartasa;

J) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megébrzése;

1) az egyesiiletet érinté megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgdlata és annak bekivetkezte
esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m) az alapszabaly felhatalmazdsa alapjan a tag felvételérdl valo dontés.

n) mindazon feladatok elldtdsa, amelyeket az alapszabdly a hatdskorébe utal,

1.4. Az elndkség iléseit sziikség szerint, de legaldbb évente hdrom alkalommal kételes megtartani.
Az diléseket az elnok irdsban hivia ossze, azok nyilvdnosak. A meghivét - amely a tervezett napirendet
is tartalmazza - legalabb 8 nappal az iilés  idépontja el kell a tagok részére postazni, vagy mds
uton kézbesiteni. A meghivot az Egyesiilet honlapjdn is kézzé kell tenni, a meghivék postdzdsaval
egyidejiileg, az iilés kezdetéig.
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1.5. Az elnokségi ulésrél — 30 napon beliil - jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyzokonyv tartalmazza a
rendezvény valamennyi lényeges mozzanatat, Igy killénésen: a szébeli eldterjesztések rovid tartalmat,
a hozzdszoldsok lényegét név szerint, a hozott hatdrozat szé szerinti szévegél és a szavazds
eredményét. A jegyzokonyv mellékletét képezi az irdsos eldterjesziés. A jegyzékonyvet az elndk és két
Jelenlévé elnokségi tag irja ala.

2. Az elnok

2.1. Az egyesiilet dltalanos hataskori iigyvezetdje és képviseldje. Képviseli az egyesiiletet hatésdgok,
mds szervek és harmadik személyek eldtt.

2.2. Szervezi az egyesiileti életet, az egyesiileti kapcsolatokat.
2.3. EInékol az egyesiilet sszejovetelein.

2.4. Orkidik az egyesiilet értékeinek megdrzésén.

2.5. Megvdlasztdsdandl fogva tagja az elnékségnek.

2.6. Az elnok koteles az elnikséget dsszehivni, majd ezt kivetden kitelezé a kiildongyiilést dsszehivni
a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet eldreldthatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy

¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

2.6.1. Az eldz6 pontban részletezetiek alapjan dsszehivott kiildotigyiilésen a tagok kitelesek az
dsszehivdsra okot ado koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérdol donteni.

VII. AZ EGYESULET KEPVISELETE

1. Az egyesiilet képviseletére jogosult személy az egyesiilet elnike. Az elnik képviseleti joga éndllo.
Az egyesiilet elnokét - akaddlyoztatdsa illetve tavolléte esetén — az egyesiilet alelnéke jogosult
helyettesiteni, képviseleti joga éndllo.

2. Az egyesiiletet annak elnoke - akaddlyoztatdsa illetve tdvolléte esetén alelnoke - akként jegyzi,
hogy az egyesiilet elGirt vagy elényomtatott neve folé éndlléan, teljes jogkirrel irja a nevét, a hiteles
aldirdsi cimpéldanynak megfelelGen.

3. Az egyesiilet bankszamldja felett az elnik , akadalyoztatdsa esetén az alelnék jogosult rendelkezni.

4. A nyilvantartdsaba bejegyzett képviseldje képviseleti jogdanak korldtozdsa és nyilatkozatdnak
Jeltételhez vagy jovahagydshoz kotése harmadik személyekkel szemben nem hatdlyos, kivéve, ha a
harmadik személy a korldtozasrol vagy a feltétel bekivetkeziének vagy a jovihagydsnak a
sziikségességeérdl és annak hidnydrdl tudott vagy tudnia kellett volna.
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VIlI, A FELUGYELO BIZOTTSAG

1. A feligyeld bizottsag elnokbdl és két taghdl dll.

2. A feliigyel6 bizottsdg elnokét az egyesiilet vdlasztott testiileteinek iiléseire
tandcskozdsi joggal meg kell hivni.

3. A feliigyelé bizottsag sziikség szerint de évente legalabb egyszer iilésezik. Az iilést a feliigyeld
bizottsag elncke a tervezett idopont eldtt legalabb 8 nappal irdsban hivja 6ssze a napirend egyidejii
kozlésével. Az iilésrdl jegyzokonyv késziil, amelyet a tagok irnak ald.

4. A feliigyeld bizottsag hatdrozatait egyszerii szotobbséggel , nyilt szavazdssal hozza, kivéve ha
Jelen alapszabaly eltérden rendelkezik

5. A feliigyeld bizottsag munkarendjét maga hatdrozza meg.

6. A feligyels bizottsag munkdjarél és megdllapitdsairdl irdsban tartozik a kildottgyiilést
tajékoztatni.

7. A feliigyeld szerv ellendrzi az egyesiilet mukidését és gazddalkoddsat, Ennek sordn a vezeld
tiszlségviselokidl jelentést, a szervezet munkavdllaléitol pedig tdjékoziatdst vagy felvildgositdst
kérhet, toviabbd a kozhaszmi szervezet kimyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgdlhatja.

7.1. A feliigyelo szerv tagja a kozhaszmii szervezet vezetd szervének iilésén tandcskozdsi joggal részt
vehet, illetve részt vesz, ha jogszabdly vagy a létesits okirat igy rendelkezik.

7.2. A feliigyeld szerv kiteles az intézkedésre valo jogosultsdgdanak megfelelden a dintéshozé szervet
vagy az iigyvezeto szervel idjékoziatni és annak Osszehivdsdt kezdeményezni, ha arrdl szerez
tudomast, hogy

a) a szervezel mitkodése sordn olyan jogszabdlysériés vagy a szervezet érdekeit egyébként siilyosan
SértG esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kivetkezményeinek elhdritdsa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

7.3.4 dontéshozd szervet vagy az iigyvezetd szervet a feliigvelé szerv inditvanydra - annak
megtételétol szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabol édssze kell hivni, E hatdridé
eredménytelen eltelte esetén a dontéshozé szerv és az iigyvezetd szerv osszehivdsdra a Sfeliigyeld
szerv Is jogosult.

74. Ha az arra jogosult szerv a t0orvényes miikodés helyredilitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem leszi meg, a feligyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
ellendrzést ellato szervet.

XII. Az egyesiilet anyagi alapjai, gazdalkoddsa

1. Az egyesiilet vagyondval a jogszabdlyok keretei kozott szabadon gazddlkodik.
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2. Az egyesiilet

2.1. gazdasagi-vdllalkozasi tevékenységet csak kizhaszni vagy a létesité okiratban meghatdrozott
alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez. (Ectv.34.8(1) bekezdés b.
pontja) .

2.1.1. Gazddlkodo tevékenység: azon tevékenységek osszessége, amelyek az egyesiilet  vagyoni,
peénziigyi, jovedelmi helyzetére kihaté gazdasagi eseményt eredményeznek.

2.1.2. Gazdasdagi-vallalkozdsi tevékenység: a jovedelem- és vagyonszerzésre irdnyuld vagy azt
eredményezd, iizletszeriien végzett gazdasagi tevékenység, ide nem értve az adomdny (ajdndék)
elfogaddsdt, tovabba a bevétellel jard, létesits okiratban meghatdrozott cél szerinti, valamint a
kdzhasznu tevékenységet.

2.1.3. Kozcélii tevékenység: személyek csoportja dltal, valamely a csoportndl tigabb kozosség
érdekében - mds, e kozosségbe nem tartozé személyek érdekeinek sérelme nélkiil - végzett
tevékenység.

2.1.4. Kozérdekii kitelezettségvallalas: a Ptk 6:589. §-dban meghatdrozotiak  szerinti
kotelezettségvallalds,

2.1.5. Kozfeladat: jogszabdlyban meghatdrozott dllami vagy onkormdnyzati feladat, amit az arra
kitelezett kozérdekbdl, haszonszerzési cél nélkiil, jogszabalyban meghatdrozott kivetelményeknek és
Jeltételeknek megfelelve végez, ideértve a lakossdg kozszolgdltatasokkal valo elldtdsdt, valamint e
Jeladatok elldtasdhoz sziikséges infrastruktira biztositdsdt is;

2.1.6. Kozhasznii tevékenység: minden olyan tevékenység, amely a létesité okiratban megjelolt
kozfeladat teljesitését kizvetleniil vagy kozvetve szolgdlja, ezzel hozzdjdrulva a tarsadalom és az
egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez;

2.1.7. Kézszolgdltatdsi szer=édés: valamely kozfeladat - vagy annak egy része - elldtdsdra a szerv
nevében torténd elldtdsdra kotétt irdsbeli szerzddés. Nem mindsiil kozszolgdltatdsi szerzédésnek
azon  kozszolgaliatdssal  kapesolatban  kotout  szerzédés, amelynek nyijtdsa  jogszabdlyban
meghatdrozott feltételeken alapuls engedélyvhez van kitve;

2.1.8. Koltségvetési tdmogatds: az dllamhdztartds alrendszerei terhére nyijtott pénzbeli vagy nem
pénzbeli juttatds, amelyet a tdmogaté nem elsésorban ellenszolgdltatis ellenében, de konkrét
program megvaldsitdsa vagy meghatdrozott idészakban a tamogatott szervezet miikidtetése
érdekében nyiijt. Koltségvetési amogatds kiilondsen:

a) a palydzat iitjdn, valamint egyedi dontéssel kapott koliségvetési timogatds,

b) az Eurdpai Unid strukturdlis alapjaibdl, illetve a Kohézics Alapbdl szarmazé, a koltségverésbol
Juttatott tamogatds,

¢) az Eurdpai Unié koltségvetésébsl vagy mas dallamtol, nemzetkozi szervezettsl szdrmazé
lamogatds,

d) a személyi jovedelemads meghatdrozott részének az adozé rendelkezése szerint Jelajanlott
osszege;

2.1.9. gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban meghatdrozott
kozhaszmi tevékenységére forditja (Ectv.34.§(1) bekezdés c. pontja)
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3. Az egyesiilet a jelen okiratban meghatdrozott cél szerinti tevékenységet (alapcél szerinti
tevékenység) folytat és - célja megvalésitasa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében -
gazdasdgi-vallalkozdsi tevékenységet is végezhet, de ez az alapcél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteli.

3.1. Az egyesiilet csak olvan modon vehet fel hitelt és villalhat kotelezetiséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szevinti (kbzhasznil) tevékenységének ellatasat és mitkodésének fenntartdasat.

4. Az egyesiilet

4.1. Bevételei :
a) uz tagdijbefizetés, ) )
aa) az E.ON - Az E.ON Eszak-dundntuli Aramhdlozati ZRt. mint bdzisszerv dltal biztositott
évenkénti tamogatdsa;
b) gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységhdl (szolgdltatds nyujtasdbol) szdrinazo bevértel;
c) a kiliségvetési tamogatds:
ca) a palydzat utjan, valamint egyedi dontéssel kapolt koliségvetési tamogaids;
cb) az Ewrdpai Unio strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbdl szdrmazd, a
koltségvetésbdl juttatott tdmogatds;
ce) az Ewrdpai Unio koltségvetésébdl vagy mds dallamiol, nemzetkiozi szervezeitdl szdrmazo
tamogatds;
cd) a személyi jovedelemads meghatdrozoti részének az adézé rendelkezése szerint kiutalt
asszege;
d) az dllamhdztartas alvendszereibdl kizszolgdltatdsi szerzédés ellenériékeként szerzett bevétel:
e) mas szervezelldl, illetve maganszemélytdl kapott adomdny;
D befekietési tevékenységhdl szdrmazo bevélel;
g) az a)-f) pontok ald nem tartozé egyéb bevétel.

4.2. Koltségei, rdforditdsai (kiadasai):

a) alapcél szerinti (kizhaszmi) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

b) gazdasdgi vdllalkozdsi tevékenységhez (szolgdltatds nyijidsahoz) kozvetleniil kapesolodo
koltségek;

c) az egyesiilet  szerveinek, szervezetének miikidési koltségei (ideértve az adminisztrdcio
kiltségeit és az egyéb felmeriilt kizvetett kiltségeket), valamint a tobb tevékenységhez haszndlt
immateridlis javak és targvi eszk6zok értékesokkenési leirdsa;

d) az a)-c) pontok ald nem 1artozé egyéb kiltség.

4.3. Az egyesiilet bevételeir az Ectv. 19. § (1) bekezdés szerinti részletezésben, koltségeit
rdforditasait (kiaddsait) az Ectv. 19. § (2) bekezdés szerinti részletezésben elkiilonitelten, a
szamviteli elGirdsok szerint tartja nyilvan.

4.3.1. Az egyesiilet az Ectv. 19. § (2) bekezdés c) és d) pontja szerinti koltségeit, rdforditdsait
(kiaddsait) alapcél szerinti (kozhasznii) tevékenység és a gazdasagi-vallalkozdsi levékenység kozott,
az eldz6ekben felsorolt tevékenységek drbevételének (bevételének) ardnydban kell évente megosziani.

4.3.2. Az egyesiilet a gazdasdgi-vdllalkozdsi tevékenységgel ésszefiiggd immateridlis javak és a
targyi eszkozok ériékcsokkenési leirdsdt tirsasdgi adé alapjanak meghatdrozdsakor a tdrsasdgi
adordl és az osztalékadordl szo16 16rvény szerint veheti figyelembe.
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4.4. Ha valamely évre vonatkozéan megallapithaté, hogy az egyesiilet elsédlegesen gazdasdgi-
vallalkozdsi tevékenységii szervezeinek mindsiilt, az adohatosag az egyesiilettel  szemben
torvényességi ellendrzési eljardst kezdeményez.

3. Az egyesiilet javdra adomdnygyiijtd tevékenység folytathato.

5.1. Az egyesiilet nevében vagy javdra tirténd adomdnygyfijtés nem jarhat az adomdnyozok, illetve
mds személyek zavardsdval, a személyhez fiizédd jogok és az emberi méltésag sérelmével.

5.2. Az egyesiilet nevében vagy javdara torténd adomdnygyiijtés csak az egyesilet irasbeli
meghatalmazasa alapjan végezheld.

5.3. Az egyesiilet részére juttatott adomdnyokat az adomdnyozé nyilvantartasdaba bedllitott konyv
szerinti, ennek hicnydaban a szokdsos piaci aron kell nvilvantartasba venni.

6. Amennyiben az egyesiilet bdrmely cél szerinti juttatdsdt pdlydzathoz kivanja kotni, gy annak
szabdlyait jelen alapszabdlyban kell rogziteni, figyelemmel az Ectv. 43. § (1) bekezdésében
foglaltakra. Ebben az esetben a palydzat nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset
dsszes kiriilményeinek mérlegelésével - megdllapithaté, hogy a pdlydzatnak elre meghatdrozott
nyertese van (szinlelt palydzat). Szinlelt palydzat a cél szerinti juttatds alapjdul nem szolgdlhat.

7. Az egyesiilet - figyelemmel az Ectv. 44. §-dban foglaltakra - valtol, illetve mas hitelviszonyt
meglestesité értékpapirt nem bocsathat ki, vdllalkozdsdnak fejlesztéséhez kozhasznii tevékenységét
veszélyeztetd mértékii hitelt nem vehet fel, az dllamhdztartds alrendszereitél kapott tdmogatdst hitel
fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem haszndlhatja fel. Befektetési tevékenység folytatdsa esetén
befektetési szabdlyzatot kell késziteni, amelyet a kildéttgyiilés fogad el.

8. Az egyesiilet a vezetd tisztségviseldt , a tamogatdt, az onkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzditartozéjdt - a barki dltal megkotés nélkiil igénybe veheld szolgaltatdsok kivételével - cél szerinti
Juttatdsban nem részesitheti.

9. Az egyesiilet, mint  kozhasznii szervezet koteles a beszdmolo jovdahagydsdval egyidejiileg
kozhasznuisdgi mellékletet késziteni, amelyet a beszamoloval azonos médon kiteles letétbe helyezni
és kozzétenni. Az egyesiilet beszdmoldjaba, kbzhasznisdgi mellékletébe bdrki betekinthel, és abbol
sajat kiltségére mdsolatot készithet.

9.1. A kizhasznisdgi jelentés elfogaddsa a kildotigyiilés kizdrolagos hatdskérébe tartozik.

9.2. Az egyesiilet - amennyiben sajdt honlappal nem rendelkezik — a beszdmoldjdt a kozhaszmisagi
Jjelentést egyiitt, annak elfogaddsdt kovetden — a jegyzokonyv aldirdsdtdl szamitott 30 napon belil az -
az egyesiilet székhelyén 16v6 hirdetétablan — legaldbb 6t napi id6tartamra — kozzétenni.

9.2.1. Az egyesiilet - amennyiben sajat honlappal rendelkezik — koteles a beszdmoldjat  a
kézhaszmisdgi jelentést egyiitt, annak elfogaddsdt kovetden — a jegyzokonyv aldirdsdtol szamitott 30
napon beliil az — sajdt honlapjcn elhelyezni, koteles tovdbbd a honlapon kozzétett adatok folyamatos
megtekinthetdségét legaldbb a kozzétételt kivetd mdsodik iizleti évre vonatkozé adatok kozzétételéig
biztositani.
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9.3. Az egyesiilet kiteles az elfogadott beszdmoldt, valamint kézhaszniisagi mellékletét - kotelezd
konyvvizsgdlat esetén a kényvvizsgdloi zaradékot vagy a zdradék megaddsdnak elutasitdsdt is
tartalmazé fiiggetlen konyvvizsgdloi jelentéssel egyiitt - az adott iizleti év mérleg-fordulonapjct
kavetd otodik honap utolsé napjaig letétbe helyezni és kbzzétenni, kotelezé konyvvizsgdlat esetén
ugyanolyan formdaban és tartalommal, mint amelynek alapjin a konyvvizsgdalé a beszamolot
Jeliibvizsgdlta. E kételezettségének a civil szervezetek birdsdgi nyilvantartdsdarél és az ezzel
osszefiiggd eljardsi szabalyokrol 52616 brvényben meghatarozott modon tesz elegel.

9.4. A letétbe helvezett beszamoldt, valamint kézhasznvisagi mellékletet a civil szervezetek birésdagi
nyilvantartdsdarol és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabdlyokrdl szolo térvényben meghatdrozott
modon kell kozzétenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil Informdacios Portdl szamdra lehetévé
kell tenni.

10. Az egvesiilet feletti adbellendrzést az addhatésag, az dllamhdztartdasbol szdrmazé
(koliségvetési) tamogatas felhaszndldasdnak ellendr=ését torvény eltérd rendelkezése hidnydban az
Allami ~ Szamvevészék, az dllami vagy onkormanyzati koltségvetésbol, illetve a nemzetkozi
Jorrdsokbél juttatott tamogatasok felhaszndldasanak ellendrzését a kiilon jogszabdly szerinti
ellendrzési szervezet, a kizhusznit mitkodés feletti torvényességi ellendrzést pedig a red irdnyado
szabdlyok szerint az iigyészség ldtja el.

I1. Az egyesiilet  hatvan napon beliil kiteles kérni a kozhasznii jogdlldsinak torlését, ha a
kézhaszniva mindsités feltételeinek nem felel meg.

11.1. Az egyesilet a kiozhasznu jogdlldsanak megsziinésekor kiteles esedékes koztartozdsait
rendezni, illetve kizszolgdltatds  elldtasdara irdnyulo  szerzddésébdl ereds  kotelezettségeit
idéardnyosan teljesiteni.

XIII. A kizhaszni jogdlldsbol eredd tovibbi rendelkezések

1. A kildotigyiilés, az elnokség  hatdrozathozataldban nem vehel részi az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzdtartozdja a hatdrozat alapjdn

a) kotelezettség vagy felelsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilven mds elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt,

1.1. . Nem mindsiil elonynek a kozhaszmi szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki dltal
megkotés nélkiil igénvbe vehetd nem pénzbeli szolgdliatas, illetve az egyesiilet dltal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjdan nyjtott, létesits okiramak megfeleld cél szerinti juttatds.

2. Nem lehet a feliigyeld szerv elnike vagy tagja, illetve kinyvvizsgdldja az a személy, aki

@) a legfcbb szerv, illetve az iigyintézg és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet legfibb szervének azon tagjait, akik tisziségel nem toltenek be),

b) a kbzhaszmi szervezettel e megbizatdsdn kiviili mds tevékenység kifejiésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabdly mdsképp
nem rendelkezik,

¢) a kozhasznit szervezel cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki dltal meghotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az egyesiilet dital tagjdnak a tagsagi jogviszony
alapjan a létesits okiratban foglaltaknak megfelelGen nyijtott cél szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kézeli hozzdtartozéja.



17

2.1. A feliigyelébizottsdg elndke tagia az a nagvkoru személy lehet, akinek cselekvdképességét a
tevékenysége elldatdsdhoz sziikséges kirben nem korlatozidk. Nem lehet a feliiovelShizottsde elnike
és tagja, akivel szemben a vezeld tisztségviselokre vonatkozd kizdrd ok dll fenn, tovdbbd aki vagy
akinek a hozzdtartozdja a jogi személy vezetd tisziséoviseldje.

3. A kdzhasznii szervezet megsziinését kivetd harom évig nem lehet mds kizhasznii szervezet
vezeld tisziségviseldje az a személy, aki korabban olyan kizhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje
volt - annak megsziinését megelézd két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg gy, hogy az dllami addé- és vamhatdsdgndl nyilvantartolt ado-
és vamtartozdsdt nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosdg jelentds dsszegii adéhidnyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosdg iizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezardst helyettesité birsdgot szabott ki,

d) amelynek adoszdmdit az dllami ado- és vamhatésdg az adozds rendjérdl szolo torvény szerint
Jfelfiiggesztette vagy torolte.

3.1. A vezeld tisziségviseld, illetve az ennek jelolt személy kileles valamennyi érintett kozhasznii
szervezetet eldzetesen tdjékoztatmi arrél, hogy ilyen tisciséget egyidejiileg mds kozhaszmi
szervezetnél is betolt.

3.2, A vezeld tisziségviseldvel szembeni kdvetelmények és kizdro okok:

3.2.1. Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége
elldtdséhoz sziikséges kirben nem korldtoztdk.

3.2.2. Ha a vezeld tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kiteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében elldtja. A vezetd tisztségviselSkre vonatkozo
szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

3.2.3. A vezeld tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen koteles elldtni,

3.2.4. Nem lehet vezeld tisztségviseld az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsdagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elGélethez fiiz6dd hatrdnyos kivetkezmények aldl
nem mentesiilt.

3.2.5. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
Joglalkozdstol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisziségviselGje nem lehet.

3.2.6. Az eltiltdast kimondo hatdrozatban megszabott idStartamig nem lehet vezeld tisziségviseld az,
akit eltiltottak a vezeld tisztségviseldi tevékenységtdl.

4. Az egyesiilet nyilvantartdsdra, feliigyeletére, torvényességi ellendrzésére, tovabba c¢séd-,
végelszamoldsi és felszamoldsi eljardsara, megsziintetésére az egyesiilési jogrol, a kozhaszmit
Jogdlldsrdl, valamint a civil szervezetek mitkidésérdl és tamogatdsdrol szolo torvény rendelkezéseit
kell alkalmazni az egyesiilet vonatkozd, ott meghatdrozolt eltérésekkel.

4. Az egvesiilet végelszamoldsara, kényszer-végelszamoldsara - 1orvény eltéré rendelkezése
hianydban - a cégnyilvanossdgrol, a birésagi cégeljarasrdl és a végelszdmoldasrdl sz6l6 torvény (a
tovabbiakban: Ctv.) rendelkezéseit kell alkalmazni.
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5. Az Ectv. 37. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a hatdrozatokra vonatkozé kiilén
szabdalyok:

3.1. A kuldotigyiilés, az elnokség és a feliigyelé bizottsag hatdrozatairél killon-kiilon nyilvantartdst
kell vezetni. A nyilvantartds — amely nem selejtezhet — éves bontdsban kell, hogy tartalmazza a
hozott hatdarozatok

1. szamat

2. meghozatal idépontjat

3. rovid, lényegre térd tartalmat

4.a szavazdsra jogosultak szdma, a hatdrozat tamogatdinak, ellenzbinek és tartézkodok
szdmardnydt

5. annak rogzitésél, hogy a hatdrozat hatdlya kire ( kikre ) terjed ki, akikre pedig
végrehajtdasa konkrét rendelkezéseket tartalmaz, azokat név szerint kell felsorolni.

3.2. A hatdrozatokat azokkal, akikre nézve konkrét rendelkezéseket tartalmaz, illetve akik szémdra
Jogokat, vagy kotelezettségeket dllapit meg, irdsban kell kozélni a jegyzékonyv aldirdsdatdl szamitotr 10
munkanapon beliil. A kiilldotigyiilési, elnckségi és feliigyelé bizottsagi hatdrozatok kihirdetése az
iilésen, kbzvetleniil a hatdrozat meghozataldt kovetden torténik. Amennyiben az Egyesiilet rendelkezik
honlappal, ugy a jegyzékinyv aldirdsdtol szamitott 10 napon belil — 30 napos idétartamra — a
hatdrozatokat a honlapon is kizzé kell tenni. A kiildougyiilési hatdrozatokat irdsban, postai viton kell
kozélni azokkal a tagokkal, akik a kiildotigyiilésen nem voltak jelen, kivéve ha a hatdrozatok honlapon
kozzétételre keriiltek,

5.2.1. A kézbesitést oly modon kell eszkozélni, hogy annak megtirténte okirattal legyen igazolt,

5.2.2. Valamennyi hatdrozatot - a jegyzékonyv aldirdsatdl szamitott 30 napon beliil — egy alkalommal
kizzé kell tenni - kivéve ha jelen szabdlyzat mdsként rendelkezik - az egyesiilet sajdt internetes
honlapjdn, ennek hidnydban az egyesiilet székhelyén 1év6 hirdetétablara, legalabb 5  napi
idétartamra.

6. Az egyesiilet nyilvdntartdsba bejegyzett adatai - ideértve a t6rélt adatokat is - nyilvanosck.
Az egyesiilet birosdghoz benyijtont iratai, ideértve a még el nem birdlt kérelmet és mellékleteit is
nyilvanosak, azokat barki megtekintheti, és azokrdl feljegyzésit készithel.

6.1. Az egyesiilet mijkodésével kapesolatban keletkezett irataiba , igy kiilonésen a kozhasznusdgi
Jelentésbe, a kildotigyiilések, elnokségi iilések jegyzékimyveibe, a hatdrozatok tdrdba — elézetes
igénybejelentés és egyeztetés utdn - bdrki betekinthet, illetve azokrél - sajdt koliségére - mdsolatot
készithet. A betekintés ( mdsolat készités ) helye: az egyesiilet székhelye.

61.2. Meg kell tagadni az iratokba valé betekintést, ha az az adatvédelem, vagy személyiségi jog
sérelmével jdr.

7. Az egyesiilet nyilvdantartasba bejegyzett adatai, tovdbbd miikidése sordn keletkezett iratai
nyilvanossdgdval dsszefiiggésben irdnyadck tovibba a Cnytv. 87-88 S-dban, tovibbd az informdciés
onrendelkezési jogrol és az ionformdcié szabadsdgrol sz6lé 2011, évi CXIL tv. 1. $és3 §()-3)
bekezdésében eldirtak is.
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8. Az egyesiilet kozhasznii szolgaltatdsaibol barki részesedhet. A mindenkor aktudlis kézhaszni
szolgdltatdsokat, azok igénybevételének mddjdt, részletes szabdlyait az egyesiilet sajdt honlapjdn,
ennek hidnydban a székhelyén 1évé hirdetStdbldn — legaldbb kétszer egy-egy napi idbtartamra —
kozzéteszi.,

XIV. Vegyes rendelkezések

1. A birdsdgi nyilvantartdsba bejegyzett adatok vdltozdsdt — a térvényes hatdridében — a birdsdgnak
be kell jelenteni.

2. Az egyesiilet tagja, vezelG tisziségviseldje és feliigyelGbizottsdgi tagja kérheti a birdsdgtdl az
egyesiilet szervei dltal hozott hatdrozat hatdlyon kiviil helyezését, ha a hatdrozat jogszabdlysértd vagy
a létesito okiratba iitkizik.

2.1. A hatdrozat hatdlyon kiviil helyezése irdnt attdl az idéponttdl szamitott harmine napon beliil lehet
keresetet inditani az egyesiilet ellen, amikor a jogosult a hatdrozatrdl tudomdst szerzett vagy a
hatdrozatrél tudomdst szerezhetett volna. A hatdrozat meghozataldtol szamitott egyéves, jogveszio
hatdridé elteltével per nem indithaté.

3. Az alapszabdlyt az egyesiilet céljanak figyelembevételével kell értelmezni.

XV. AZ EGYESULET MEGSZUNESE

1. A jogutddlassal torténd megsziinés: az egyesiilet mds jogi személlyé nem alakulhat dt, csak
egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre vdlhat szét.

2. A jogi személy jogutod nélkiili megszimésének dltaldnos esetein til az egyesiilet jogutod nélkiil
megszimik, ha

a) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitdsa lehetetlenné vdlt, és uj
célt nem hatdaroztak meg; vagy

b) az egyesiilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

3. Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitése utdn
Jennmarado vagyont az alapszabdlyban meghatdrozott, az egyesiilet céljaval megegyezd vagy hasonlé
cél megvalositasdra létrejott kizhaszni szervezemek kell dtadni, kivéve ha Jjogszabdly mdsként
rendelkezik. A nyilvdntarté birdsdg jogszabdlyban meghatdrozott szervezetnek juttatia a vagyont, ha
az alapszabdly nem tartalmaz rendelkezést a megsziing egyesiilet vagyondrol, vagy ha az
alapszabdlyban megjelolt kozhasznii szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti meg.

3.1. A sportegyesiilet birdsdgi feloszlatisa esetén a hitelez6k kielégitése utdn fenmmaradé vagyon
dllami tulajdonba keriil, és azt a sportpolitikiért felelss miniszter dltal vezetett minisztérium
koltségvetésében az utdnpdtlds-nevelés tamogatdsdra kell Jforditani.

3.2. A sportegyesiiletnek a birésagi nyilvantartdsbol valé torlésére akkor keriilhet sor, ha a MOB
igazolja, hogy a sportegyesiilet az dllami sportcéli tamogatds felhaszndldsaval e torvényben, valamint
az dllamhdztartds mikodésére vonatkozo jogszabdlyokban Joglaltaknak megfeleléen elszamolt, vagy
azt, hogy a sportegyesiilet dllami sporicéli tdmogatdsban nem részesiilt.



20

4 Jelen alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdések tekintetében a Polgdri Térvénykonyv, az Ectv., a
Sporttorvény és egyéb jogszabdlyok az irdnyadok.
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